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Europski socijalni fond

Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali
2014.-2020.

NASTAVAK UNAPRJEDENJA USLUGA ZA DJECU U SUSTAVU RANOG |
PREDSKOLSKOG ODGOJA | OBRAZOVANJA
Broj poziva: UP.02.2.2.16

Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava
Kodni broj: UP.02.2.2.16.0104
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Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014. - 2020.

UP.02.2.2.16.0104
Pcelicino novo ruho-Faza Il.
("Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava", u daljnjem tekstu: Ugovor)

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, Upravljacko tijelo (u daljnjem
tekstu: UT), OIB: 53969486500, Ulica grada Vukovara 78, 10000 Zagreb

Hrvatski zavod za zapolljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata Europske unije,
Posrednicko tijelo razine 2 (u daljnjem tekstu: PT2), OIB: 91547293790, Savska cesta 64, 10000 Zagreb

s jedne strane, i
Korisnik bespovratnih sredstava iz Europskog socijalnog fonda
Grad Vrgorac, Tina Ujevica 8, 21276 Vrgorac

Jedinica lokalne samouprave
OIB: 81573770233

(u daljnjem tekstu: Korisnik)
s druge strane,
(u daljnjem tekstu pod zajednickim nazivom: Strane),
usuglasili su se kako slijedi:
Posebni uvjeti Ugovora

Clanak 1. - Svrha

1.1. Svrha ovog Ugovora je dodjela bespovratnih sredstava Korisniku u svrhu provedbe projekta pod
nazivom: PCelicino novo ruho-Faza Il. (u daljnjem tekstu: Projekt) opisanog u Prilogu | ovih
Posebnih uvjeta: Prijavni obrazac A, koji je sastavni dio ovog Ugovora.

1.2. Bespovratna sredstva se dodjeljuju Korisniku u skladu s uvjetima utvrdenima u ovim Posebnim
uvjetima Ugovora i Opcim uvjetima ugovora koji se primjenjuju na projekte financirane iz
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Europskog socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014. — 2020. (Prilog 11} {u daljnjem tekstu:
Opdi uvjeti), za koje Korisnik ovim putem izjavljuje da ih je u cijelosti primio na znanje i prihvatio.

1.3. Korisnik se obvezuje provesti Projekt u skladu s opisom i opsegom Projekta u skladu s tockom
10.1. ovih Posebnih uvjeta Ugovora te naknadnim izmjenama Ugovora.

Clanak 2. — Provedba i financijsko razdoblje Projekta

2.1. Ovaj Ugovor stupa na snagu s datumom potpisa posljednje Strane te ostaje na snazi do izvrsenja
svih obveza ugovornih Strana®.

2.2. Razdoblje provedbe Projekta zapocinje s datumom zadnjeg potpisa Ugovora te traje 20 mjeseci?.

2.3. Razdoblje financiranja® Projekta zapocinje stupanjem Ugovora na snagu i zavrsava s datumom
kada je izvrSena posljednja financijska transakcija izmedu ugovornih Strana.

2.4. Razdoblje prihvatljivosti izdataka® Projekta je od 1. rujna 2020. godine do 60 dana nakon
zavrSetka razdoblja provedbe Projekta.

Clanak 3. - Iznos bespovratnih sredstava, postotak financiranja Projekta i uredenje plac¢anja
3.1. Ukupna vrijednost Projekta iznosi 1.883.280,00 kuna.

3.2.  Ukupni prihvatljivi troskovi iznose 1.883.280,00 kuna, kao sto je utvrdeno u Prilogu | - Prijavni
obrazac A, a u skladu s Opéim uvjetima.

3.3. Dodjeljuju se bespovratna sredstva u iznosu od 1.883.280,00 kuna 3to je najvidi mogudi iznos
sufinanciranja ukupno utvrdene vrijednosti prihvatljivih izdataka Projekta navedenih u tocki 3.2.
ovog clanka.

Bespovratna sredstva osigurana su iz Drzavnog proracuna Republike Hrvatske (15 %) i iz
Europskoga socijalnog fonda (85 %).

Iznosi bespovratnih sredstava koji se placaju Korisniku tijekom provedbe Projekta i konacni iznos
financiranja, utvrduju se u skladu s ¢lankom 18. Opcih uvjeta.

1 Razdoblje primjene Ugovora ukljucuje i razdoblje nakon provedbe Projekta unutar kojega je Korisnik nadleZnim tijelima
obvezan podnositi izvjesce sukladno odredbama Priloga Il - Opéi uvjeti.

2 Zadnjim danom razdoblja provedbe smatra se dan u mjesecu u kojem zavriava razdoblje provedbe, a koji po svom broju
odgovara danu kad je stavljen zadnji potpis na Ugovor. Ukoliko tog dana nema u mjesecu u kojem zavrsava razdoblje
provedbe, razdoblje provedbe zavriava posljednjeg dana toga mjeseca.

3 Razdoblje financiranja zapoctinje s datumom kada je zadnja Strana potpisala Ugovor i zavrava s datumom kada je izvriena
posljednja financijska transakcija izmedu ugovornih Strana. Obveza osiguravanja izvje$éa o napretku zapodinje s razdobliem
financiranja Projekta.

4 Razdoblje prihvatljivosti izdataka zapocinje s najranijim moguéim datumom i zavriava sa zadnjim datumom na koji izdatak
moze nastati, a da se pritom smatra prihvatljivim za dodjelu doprinosa iz strukturnih fondova i Kohezijskog fonda EU, a stoga
i za dodjelu doprinosa nacionalnog sufinanciranja te za ukljucivanje u Izjavu o izdacima koju podnosi TO, pod uvjetom da je
sukladan s odredbama Pravilnika o prihvatljivosti izdataka u okviru Europskoga sacijalnog fonda (,Narodne novine“, broj
149/14, 14/16 i 74/16), relevantnim Operativnim programom i relevantnim Pozivom na dostavu prijedloga. Razdobije
prihvatljivosti izdataka u svakom slu€aju mora biti unutar sljedeceg vremenskog okvira: 1. sijecnja 2014. do 30. rujna 2023.
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Korisnik se obvezuje osigurati sredstva u svrhu pokrica trokova i izdataka za koje se naknadno
utvrdi da su neprihvatljivi te je odgovoran za osiguravanje raspoloZivosti sredstava ukupne
projektne vrijednosti u svrhu pokri¢a neprihvatljivih troskova i izdataka.

Ukupan zbroj isplacenog predujma i medu-pla¢anja ne moze biti vise od 90% ugovorenog iznosa
bespovratnih sredstava. Razlika isplacenih sredstava do iznosa ugovorenih bespovratnih
sredstava izvrsava se na temelju Zavrdnog ZNS-a, a nakon cjelokupno opravdanog isplaéenog
predujma.

3.4. Korisnik moze podnositi zahtjeve za nadoknadom sredstava samo za veé placene izdatke (prema
metodi nadoknade).

3.5. Korisnik ima pravo zatraziti placanje predujma. Ukupni iznos predujma ne moze biti visi od
564.984,00 kuna.

3.6. Ako Korisnik ne postupa u skladu s odlukom UT-a kojom je naloZen povrat sredstava i/ili je
bankovni racun Korisnika blokiran zbog prisilne naplate potrazivanja ili drugih razloga, u odnosu
na Korisnika obustavljaju se daljnje isplate iz tocke 3.3. ovog ¢lanka, koje vr3i UT ili se po odluci
UT-a, iznos koji je Korisnik trebao vratiti odbija od iznosa daljnjih placanja.

Clanak 4. - Partneri

4.1. Projekt ce provesti Korisnik i sljedeci partner:

4.1.1. Djedji vrtic Pcelica Vrgorac, OIB: 43731615840.

Clanak 5. — Neprihvatljivi izdatci

5.1. Sljedece vrste izdataka nisu prihvatljive za financiranje u okviru Projekta:

e kamate na dug;

e ulaganja u kapital ili kreditna ulaganja;

® otpremnine, doprinosi za dobrovoljna zdravstvena ili mirovinska osiguranja koja nisu obvezna
prema nacionalnom zakonodavstvu;

e placanje neoporezivih bonusa zaposlenima;

e doprinosi u naravi;

e troskovi prigodnih nagrada radniku (boZiénica i/ili regres) u stvarno ispla¢enom iznosu iznad
neoporezivog godisnjeg iznosa;

e jubilarne nagrade i naknade za odvojeni zZivot;

e naknade placa za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti ili ozljede i privremene
sprijeCenosti obavljanja rada zbog odredenog lije¢enja ili medicinskog ispitivanja koje se ne
mozZe obaviti izvan radnog vremena osiguranika na teret sredstava Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje;
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jednokratne naknade i potpore koje ¢ine materijalno pravo radnika a koje se ostvaruju
temeljem nastanka okolnosti za koje se dodjeljuju i ne isplacuju se svim zaposlenicima
korisnika (u slu¢aju smrti ¢lana uZe obitelji, za novorodeno dijete, zbog bolovanja zaposlenika
duljeg od 90 dana, dar za djecu i slicno);

trogkovi koji su vec bili financirani iz javnih izvora odnosno troskovi koji se u razdoblju provedbe
projekta financiraju iz drugih izvora;

ostali prihvatljivi troskovi projekta u iznosu vecem od 40% prihvatljivih izravnih troskova
osoblja;

ukupni iznos zbroja izravnih troSkova osoblja u sklopu elemenata 1. Upravljanje projektom i
administracija i 3. Promidzba i vidljivost u iznosu ve¢em od 15% ukupnih ugovorenih troskova
projekta;

troékovi osoblja za rad na aktivnostima elementa pruzanja usluge produljenog radnog vremena
vrtica ukoliko nije moguce dokazati da su se aktivnosti za koje se potrazuje trosak odvijale u
produljenom radnom vremenu vrtica;

trotkovi osoblja za rad na aktivnostima elementa pruzanja usluge produljenog radnog
vremena vrti¢a ukoliko radno vrijeme nije produljeno za minimalno 2h;

porez na dodanu vrijednost (PDV) (osim u slu¢ajevima kada Korisnik nema mogucnost povrata
PDV-a u okviru nacionalnog zakonodavstva o PDV-u);

kupnja koristene opreme;

kazne, financijske globe i troSkovi sudskih sporova;

gubici zbog fluktuacija valutnih tecaja i provizija na valutni tecaj;

plaéanje neoporezivih bonusa zaposlenima;

bankovni trokovi za otvaranje i vodenje racuna, naknade za financijske transfere i druge
pristojbe u potpunosti financijske prirode;

upravne pristojbe;

kupnja neizgradenog zemljista i izgradenog zemljista, nekretnina i infrastrukture;

troékovi odrzavanja/zamjena i amortizacije;

standardne veliine jediniénih trodkova (izuzev primjene jedinicnih troskova po satu za izracun
troikova osoblja), fiksni iznosi koji nisu veci od 100.000 EUR javnog doprinosa, financiranje
primjenom fiksnih stopa (izuzev primjene fiksne stope u visini od 40% prihvatljivih izravnih
trotkova osoblja), utvrdeno primjenom postotka na jednu ili viSe utvrdenih kategorija
troskova;

izdaci povezani s uslugom revizije projekta;

izdaci jamstava koja izdaje banka ili druga financijska institucija;

izdaci koji ispunjavanju uvjete za potporu iz EFRR-a;

trotkovi vezani uz radionice, seminare, konferencije, kongrese i druge oblike usavrsavanja i
savjetovanja povezane s upravljanjem projektom i administracijom, osim onih u ‘organizaciji
posrednickih tijela kao ugovornih strana;
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troékovi podugovaranja (nabava dobara, usluga, radova) samih Korisnika i/ili partnera;
trotkovi dodatnog dohotka za obavijanje poslova vezanih za projekt na temelju ugovora o djelu
zaposlenika Korisnika i/ili partnera koji istovremeno svoju redovnu pladu primaju na temelju
ugovora o radu;

doprinosi u naravi u obliku izvrSavanja radova ili osiguravanja roba, usluga, zemljista i
nekretnina za koje nije izvrseno plaéanje u gotovini, potkrijepljeno racunima ili dokumentima
iste dokazne vrijednosti;

trogkovi placa i povezanih troskova osoba koje su ukljucene u provedbu projektnih aktivnosti
ili upravljanje i administraciju projektom te promidzbu i vidljivost koji nisu u skladu s pozitivhim
propisima nacionalnog zakonodavstva i vazetom Uputom o prihvatljivosti troskova placa i
troskova povezanih s radom u okviru Europskog socijalnog fonda 2014.-2020.;

trosak potvrde (solemnizacije) bjanko zaduénice;

drugi troskovi koji nisu u neposrednoj povezanosti sa sadrzajem i ciljevima projekta.

Clanak 6. — Mjere osiguravanja javnosti i vidljivosti

6.1.

Na zahtjev UT-a i PT-a 2, Korisnik se obvezuje provoditi i/ili sudjelovati u oglasavanju i mjerama
osiguravanja javnosti i vidljivosti, povrh onih koje su opisane u Opcim uvjetima.

€lanak 7. — Upravljanje projektnom imovinom

i

Imovina koja je stefena u Projektu mora se koristiti u skladu s opisom Projekta sadrzanim u
Prilogu | Posebnih uvjeta Ugovora.

Clanak 8. — Ostali uvjeti

8. 1.

Sukladno &lanku 14. Opéih uvjeta Korisnik mora osigurati sljedece dokazne dokumente za

ispunjenje pripadnosti ciljnoj skupini pokazatelja:

1.

2.

za pokazatelj SO206 Broj pruzatelja socijalnih usluga koji provode projekte:

~ Vrijednost pokazatelja se ostvaruje potpisivanjem ugovora s uspjesnim prijaviteljem, a
odnosi se na broj djegjih vrtic¢a koji su prijavitelji ili partneri na projektu.

za pokazatelj S0203 Strucnjaci koji sudjeluju u osposobljavanju:

Ugovor o radu
Potpisna lista ili
Potvrda o sudjelovanju
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3. za pokazatelj SR206 Broj struc¢njaka osposobljenih u podrudju socijalnih usluga®:

- Potvrda o zavrsenom treningu, edukaciji i/ili radionici u sklopu projekta

4. zapokazatelj UP.02.2.2.16-01 Broj djece ukljucene u uslugu produljenog radnog vremena vrtica:

— Popis djece

5. za pokazatelj UP.02.2.2.16-02 Broj odgojiteljo/ica / strucnih suradnika/ca / strucnih radnika /
ca zaposlenih kroz projekt:

- Ugovori o radu osoba koje su zaposlene za rad na projektu

U smislu ¢lanka 6.3 Opcih uvjeta mogu se evidentirati u pokazateljima Operativhog programa oni
sudionici za koje su kumulativno zadovoljeni sljedeci uvjeti:

e imaju izravnu korist od ESF aktivnosti;

e zanjih je odobren troSak ili samo dio troska aktivnosti (izravno ili neizravno);

e za njih su osigurani svi obvezni potrebni podaci i dokumenti.

U programima obrazovanja/osposobljavanja sudionik je osoba koja uz ispunjenje navedenih
kumulativnih uvjeta mora zadovoljiti i sljedece:

a. ukoliko se radi o aktivnostima obrazovanja/ osposobljavanja za koje je predvideno ukupno
trajanje do 3 mjeseca, sudjeluje u aktivnosti najmanje jedan dan, odnosno onoliko sati koliko traje

aktivnost toga dana.
b. ukoliko se radi o aktivnostima obrazovanjafosposobljavanja za koje je predvideno ukupno

trajanje od 3 mjeseca i vise, sudjeluje u aktivnosti najmanje 5 radnih dana (neovisno o tome jesu li
uzastopni).

8.2. Kada Ugovorom definirane dokaze nije moguce osigurati uslijed promjene iz planiranog fizickog u
online okruZenje, u slu¢aju odrzavanja projektnih aktivnosti usmjerenih na sudionike pripadnike
ciliane skupine, a koristeéi digitalne tehnologije za vrijeme trajanja pandemije dokazna
dokumentacija mora sadrzavati kako slijedi:

- dokaz o provedbi i/ili organizaciji (odnosi se i na situaciju kada aktivnosti provodi vanjski pruzatelj
usluge) projektnih aktivnosti od strane Korisnika i/ili Partnera na projektu u online okruzenju
nekim od sljedeéih dokumenata: izvjesca, biljeske, zapisa, video zapisa, snimke zaslona, ispis ili
izvadaka iz sustava ili online platformi, izradenih materijala i/ili drugih jednakovrijednih popratnih
dokumenata, a ovisno o vrsti i tipu aktivnosti /definiranog ishoda;

- dokazo prisutnosti pojedinac¢nog sudionika i/ili krajnjeg korisnika u projektnoj aktivnosti, iz kojega

5 Odnosi se na stru¢njake navedene pod pokazateljem SO203 koji su zavrsili trening, edukaciju i/ili radionicu i
po zavrietku kojeg su dobili potvrdu.
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je moguce nedvojbeno utvrditi podatke: ime i prezime osobe te naziv ustanove ili organizacije,
ukoliko je primjenjivo i to putem npr. evidencije, log, zapisa iz aplikacije ili online platforme iz koje
je moguce utvrditi identitet osobe, te potvrditi datum ulaska/sudjelovanja u aktivnosti, snimak
zaslona s pregledom osoba koje su sudjelovale u aktivnosti ili slicno;

- ukoliko sudionici i/ili krajnji korisnici sudjeluju u provedbi aktivnosti u grupama (vise od jedne
osobe) potrebno je osigurati revizijski trag pojedinatnog identiteta osoba — primjerice ispunjene
potpisne liste (potpisna lista u formi slike ili preslike).

8.3. Prihvatljivi izravni troSkovi osoblja predstavljaju naknade za obavljeni rad osoblja koje proiziaze
iz pravnog okvira kojim se ureduje podrucje radnih odnosa, a koje je izravno uklju¢eno u provedbu
Projekta. Naknade i plade koje se isplac¢uju u korist sudionika u projektu ne smatraju se izravnim
troskovima osoblja.
Ostali prihvatljivi troskovi projekta su prihvatljivi ukoliko su izraCunati primjenom fiksne stope

u visini od 40% prihvatljivih izravnih troskova osoblja sukladno ¢lanku 67., stavku 1., tocki (d) Uredbe
1303/2013., a na temelju ¢lanka 14., stavka 2. Uredbe 1304/2013, te ¢lanku 272. stavkom 30. Uredbe
(EU, Euratom) 2018/1046.

Za ostale prihvatljive troSkove projekta, PT2 nece provoditi provjere dokazne dokumentacije
navedene u tocki 17.4. Opcih uvjeta.

8.4. Pojedinacne vrijednosti standardnih velicina jedinicnih troskova ugovorene su sukladno
iznosima navedenim u Analizi troskova Priloga |:

e pod obrazloZzenjem stavke troska, u slucaju kada je u stavku troska ukljuceno vise funkcija ili

® u iznosu po jedinici, u slu¢aju kada se pod stavkom troska navodi samo jedna funkcija.

Place ugovorene po jedini¢nim vrijednostima standardnih veli¢ina jedini¢nih troSkova (jedini¢ni
troskovi po satu) izraCunate na temelju prosjeka troskova veceg broja zaposlenika za funkciju/radno
mjesto, mogu se potrazivati u ugovorenim iznosima u razdoblju od uzastopna 24 mjeseca provedbe.
Tijekom tog razdoblja provedbe ugovorene vrijednosti jedinicnih troSkova po satu se ne mijenjaju.

Place ugovorene po jediniénim vrijednostima standardnih veli¢ina jediniénih troSkova (jedini¢ni
troskovi po satu) izracunate na temelju stvarne place jedne osobe za radno mjesto, mogu se potrazivati
u ugovorenim iznosima u razdoblju od uzastopna 24 mjeseca provedbe ukoliko ne dode do promjene
osobe za koju je napravijen izra¢un za predmetno radno mjesto. Ukoliko dode do promjene
zaposlenika na predmetnom radnom mjestu, vrijednost jedinicnih troskova po satu mora se ponovno
izraCunati.

Za izracun prihvatljivih troskova osoblja koriste se samo sati tijekom kojih je osoba stvarno radila jer su
ostale kategorije (npr. godisnji odmor) vec uklju¢ene u izra¢un troskova osoblja po satu.

PT2 ce za troSkove osoblja potrazivanih standardnim veli¢inama jedini¢nih troSkova od dokumentacije
navedene pod tockom 17.4. Opéih uvjeta vrsiti samo provjeru evidencije radnog vremena s detaljnim
opisom aktivnosti.

8.5.  Korisnik nije obvezan podnositi Izvje$¢e nakon provedbe projekta iz tocke 13.1. Opcih uvjeta.
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8.6. Ukupni ostali tro$kovi projekta izracunati primjenom fiksne stope u visini od 40% prihvatljivih
izravnih trotkova osoblja izuzimaju se iz ukupne vrijednosti elementa u kojem se nalaze u smislu

primjene to¢ke 12.2 pod g) i tocke 21.2 pod c) Opcih uvjeta.

&.7. Ciljnim skupinama ukljuenim u provedbu projekta ne smije se naplacivati sudjelovanje u
projektnim aktivnostima. Projekt ne smije ostvarivati prihod od projektnih aktivnosti. Za vrijednost
ostvarenog prihoda od projektnih aktivnosti bit ¢e umanjen ukupan iznos zatrazenih bespovratnih

sredstava.

8.8. U ¢lanku 2. Opéih uvjeta (stavak 2.4.) sljedeci tekst nije primjenjiv i brise se:

(sam Korisnik ili osoba koja je za navedeno ovlastena propisom ili za tu svrhu izdanom punomoci) s
punomodi, ako je primjenjivo, u skeniranoj verziji (kod dostave elektronickim putem).

Dostava po$tom obavlja se slanjem dokumenta preporuceno s povratnicom.

Dostava predajom dokumentacije pisarnici, smatra se obavljenom njezinim urudzbiranjem od strane
ovlaitene osobe, uz istovremenu potvrdu njezina primitka (prijemni Stambilj).”

8.9.  Sprvim dostavljenim Zahtjevom za placanje predujma ili Zahtjevom za nadoknadom sredstava,
Korisnik je duzan PT-u 2 dostaviti IBAN broj bankovnog racuna na koji se vre isplate po ovom ugovoru,
te potvrdu banke iz koje su vidljivi podaci o korisniku bankovnog racuna.

8.10. U sluaju retroaktivnog financiranja, Korisnik mora sve troSkove nastale prije datuma zadnjeg
potpisa Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava potrazivati u prvom Zahtjevu za nadoknadom
sredstava koji mora sadrzavati samo takve troSkove i koji mora dostaviti u roku 30 dana od datuma
zadnjeg potpisa Ugovora. U slugaju da je Korisnik ve¢ dobio sredstva iz drugih izvora, nece biti dodatnih
isplata od strane UT — a po takvim Zahtjevima.

8.11. U tekstu Opdih uvjeta svugdje gdje se pojavljuju kratice UT/PT 1 izmjena je izvrSena na nacin
da se brise kratica PT1.

8.12. Clanci5.2.,5.3., 5.4,5.5., 5.6. 1 6.6. Opéih uvjeta nisu primjenjivi i briSu se.

8.13. PT2 nakon provedene provjere zavrsnog ZNS-a odreduje financijsku korekciju za svaki pojedini
ugovoreni mjerljivi ishod te Korisniku umanjuje konacan iznos financiranja (iznos utvrden za placanje
Korisniku po zavrsetku Projekta a za cijelo razdoblje trajanja Projekta) kako slijedi:
e za 10% za neostvarivanje ciljane vrijednosti svakog pojedinog ugovorenog mjerljivog ishoda
vece od 15% do i ukljuéujuci 30% od Ugovorom utvrdenih vrijednosti;
e za 20% za neostvarivanje ciljane vrijednosti svakog pojedinog ugovorenog mjerljivog ishoda
vece od 30% do i ukljucujuci 50% od Ugovorom utvrdenih vrijednosti te
e 7a 30% za neostvarivanje ciljane vrijednosti svakog pojedinog ugovorenog mjerljivog ishoda
vede od 50% od Ugovorom utvrdenih vrijednosti.

8.14. U skladu s tockom 19.8. Opcih uvjeta PT2 nakon provedene provjere zavrSnog ZNS-a odreduje
financijsku korekciju te Korisniku umanjuje konacdan iznos financiranja (iznos utvrden za placanje
Korisniku po zavrSetku Projekta a za cijelo razdoblje trajanja Projekta) kako slijedi:
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- .?a 1% za nec.ustv.arivanje ciljane vrijednosti pokazatelja Operativhog programa SR206 Broj
strucnjaka osposobljenih u podrucju socijalnih usluga od 15% do i ukljuujuci 30% od Ugovorom
utvrdenih vrijednosti;

; ?a 2% za nec.ast\_;arivanje ciliane vrijednosti pokazatelja Operativnog programa SR206 Broj
strucnjaka osposobljenih u podrucju socijalnih usluga vece od 30% do i ukljucujuéi 50% od Ugovorom
utvrdenih vrijednosti te

- zra 10% za ngos?varivanj_e ciljane vrijednosti pokazatelja Operativhog programa SR206 Broj
strucnjaka osposobljenih u podrudju socijalnih usluga veée od 50% od Ugovorom utvrdenih vrijednosti

.-vza 1% za neostvarivanje ciljane vrijednosti pokazatelja operacije UP.02.2.2.16-01 Broj djece
ukljucene u uslugu produljenog radnog vremena vrtiéa od 15% do i uklju€ujuci 30% od Ugovorom
utvrdenih vrijednosti;

.—vza 2% za neostvarivanje ciljane vrijednosti pokazatelja operacije UP.02.2.2.16-01 Broj djece
ukljucene u uslugu produljenog radnog vremena vrtic¢a veée od 30% do i ukljucujuci 50% od Ugovorom
utvrdenih vrijednosti te

.-vza 10% za neostvarivanje ciljane vrijednosti pokazatelja operacije UP.02.2.2.16-01 Broj djece
ukljuene u uslugu produljenog radnog vremena vrtiéa veée od 50% od Ugovorom utvrdenih
vrijednosti.

8.15. Kod provjere postupaka nabava provedenih u okviru projekta gdje je utvrdeno postupanje koje
hije uskladeno s pravilima i naCelima opisanim u pravnoj osnovi po kojoj se provodi nabava, PT2
donosi odluku o financijskim ispravcima za predmetne nabave sukladno Odluci Komisije
C(2019)3452 final od 14.5.2019. o utvrdivanju smjernica za odredivanje financijskih ispravaka koje
u slucaju nepostovanja primjenjivih pravila o javnoj nabavi (i odgovarajucim prilogom predmetne
Odluke) Komisija primjenjuje na rashode koje financira Unija.

Clanak 9. — Adrese za kontakt

9.1. U svakom obliku komunikacije koji je povezan s ovim Ugovorom vaino je navesti referentni broj
Ugovora te ga poslati na sljedede adrese:

Za UT

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, Uprava za programe i
projekte, Trg Nevenke Topalusic 1, 10000 Zagreb, telefaks: + 385 1 555 7222, adresa elektronitke
poste: esf@mdomsp.hr

UT pisanim putem dostavlja Korisniku podatke o osobi i adresi elektronicke poste za kontakt.

Za PT2
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Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata Europske unije,
Radnic¢ka cesta 177, 2. kat, 10000 Zagreb, telefaks: +385 1 5393 200, adresa elektronicke poste:
cesdfc@hzz.hr

PT2 pisanim putem dostavlja Korisniku podatke o osobi i adresi elektronicke poste za kontakt.

Za Korisnika
Grad Vrgorac, Tina Ujevica 8, 21276 Vrgorac, adresa elektronicke posSte:

poduzetnicki.centar@vrgorac.hr
Korisnik pisanim putem dostavlja UT- u i PT-u 2 podatke o osobi i adresi elektronicke poste za

kontakt.

9.2. UT, PT 2 i Korisnik su obvezni bez odgadanja, a najkasnije u roku od tri dana od dana nastanka
promijene vezane uz kontakt podatke iz tocke 9.1. ovog ¢lanka Ugovora, obavijestiti pisanim putem
druge ugovorne Strane o nastaloj promjeni.

Clanak 10. - Prilozi

10.1. Sljededi prilozi sastavni su dio Ugovora:

Prilog I: Prijavni obrazac A

Prilog 1l: Opci uvjeti koji se primjenjuju na projekte financirane iz Europskoga socijalnog fonda u
financijskom razdoblju 2014. — 2020.

Prilog IV: Mjerljivi ishodi

10.2. U slucaju proturjecnosti izmedu odredaba ovih Posebnih uvjeta i bilo kojeg povezanog Priloga,
odredbe Posebnih uvjeta imat ée prvenstvo. U sluéaju proturjecnosti odredaba Opcih uvjeta i onih iz
Priloga |, odredbe Priloga Il imat ¢e prvenstvo.
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Clanak 11.

11.1. Ovaj Ugovor sastavljen je na hrvatskom jeziku u tri istovjetna primjerka od kojih svaka Strana
zadrZava po jedan izvorni primjerak.

Za Upravljacko tijelo Za Posrednicko tijel,o razine 2

Ime i prezime Josip Aladrovié Ime i prezime Ante Loncar

Funkcija ministar Funkcija Wte!j __
Potpis Potpis /’f’) //[V
Datum 797 -4 Datum jr"u/(j ¢

1 .o

Za Korisnika
Ime i prezime /LN Le

Funkcija CRAD &/
Potpis
Datum 2% . f

KLATE: §o1-02 )3 -01/1

Stranica 11 od 11

- .
= EARQFE 5T R Tusey
DNDOVE

N T P F

Ereidasd on
Japeian By Lty €10
-
Prajekt jo sufinancials Europska unga i Buropukog socijslneg fonds,

Stranica 11 od 59




PRIJAVNI OBRAZAC

A. DIO

OPCI PODACI O PROJEKTU

Naziv projekta

Sifra poziva za
dostavu projektnih
prifedloga

Naziv poziva za

dostavu projektnih
prijedloga

VRIJEME ZADNJE VERZIJE:26.07.2021. 10:41:34

Péelicino novo ruho-Faza Il

UP.02.2.2.16

Nastavak unaprjedenija usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

OPCI PODACI O PRIJAVITELJU

Identitet prijavitelja
Naziv prijavitelja
0IB

Vrsta pravhog
subjekta

Obveznik PDV-a

Postanska adresa
Ulica i kuéni broj
Postanski broj
Mijesto
Drzava
Broj telefona
Broj telefaksa
Email

Internetska stranica

Odgovorna osoba (voditelj institucije ili druga opunomocdena osoba)

tme i prezime

Funkcifa

Broj telefona

Broj telefaksa

Emuail

Kontakt osoba

Ime i prezime

Funkcija
Broj telefona
Broj telefaksa

Email

Grad Vrgorac

81573770233

Jedinice lokalne i padrutne {regionalne) samouprave

Ne

Tina Ujevica 8

21276

Vrgorac

Hrvatska

+38521674031

+38521674012

grad@vrgorac.hr

http://www.vrgorac.hr/

Ante Pranic

Gradonadelnik

+38521674031

+38521674012

grad@vrgorac.hr

Milka Beus

Direktorica Poduzetnitkog centra Vrgorac d.0.0.

+38598882313

poduzetnicki.centar@vrgorac.hr

1
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PODACI O PROJEKTNOM PARTNERU/PARTNERIMA

Na praojektu uz prijavitelja sudjeluju i projektni partneri,

Identitet projektnih partnera

- Obveznik

PDV-¢

Ne

Vrsta pravnog subjekta

Ostala tijela javnog prava

Adresa

Driava

Hrvatska

Mijesto

Vrgorac

Postanski broj

21276

Ulica | kucni broj

Matice hrvatske 13

o8

43731615840

Naziv partnera

Djedji vrti¢ Péelica Vrgorac

Br.

10:41:34

26.07.2021.
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PODACI O LOKACIJI PROJEKTA

NUTS-2 regija Naznaka Br. Zupanije Naznoka
Kontinentalna Hrvatska 1.1, |Zagrebacka
1.2. Krapinsko-zagorska
1.3. | Sisacko-moslavacka
1.4 Karlovacka
15 Varazdinska
1.6. Koprivnicko-kriZevacka
1.7 Bjelovarske-bilogorska
1.8. | Viroviticko-podravska
1.9. PoZesko-slavonska
[.10. |Brodsko-posavska
1.11. | Osjecko-baranjska
1.12. | Vukovarsko-srijemska
1.13. | Medimurska
i.14. | Grad Zagreb
Jadranska Hrvatska 2.1 Primorsko-goranska
2.2, Li¢ko-senjska
2.3, Zadarska
2.4. Sibensko-kninska
2.5 Splitsko-dalmatinska X
2.6. Istarska
2.7 Dubreovacko-neretvanska
Izvan Hrvaiske
3 26.07.2021. 10:41:34
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Svrha i opravdanost projekta

Svrha Projekta je doprinos uskladivanju poslovnog i obiteljskog Zivota obitelji s uzdrzavanim &lanovima ukljuéenim u programe ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja. Realizacija istog obuhvadéa i specificni cilj Poziva-unaprjedenje usluga i/ili produljenje radnog vremena
djecjih vrtica s ciljem omogucavanja bolje ravnoteze poslovnog i obiteljskog Zivota obitelji s uzdrzavanim ¢lanovima ukljuéenim u programe
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja. Sve navedeno u sluzbi je borbe za demografsku obnovu Lijepe nase koja sada ve¢ biljeZi straviéne
demografske pokazatelje. Ovim Projektom uhvatili smo se u kostac s jednim od ozbiljnijih uzro¢nika nastale situacije: Problemom dostupnosti
usluga predskolskog odgoja i obrazovanja. Standard prosje¢ne HR obitelji tesko podrazumijeva dostatnost za podmirenje svih potreba jedne
obitelji (usporedujuci s EU standardom). a stvar je jo3 gora ukoliko u radi samo 1 roditelj, Kako je Vrgorac (6572 stanovnika: 600 djece od 0-5
god.) 40 km udaljen od makarske rivijere, velik broj vrgorana tamo radi, a jo§ veéi broj bavi se poljopriviedom, najrazvijenijom gospodarskom
granom grada. Zbog prekovremenih sati i dugog vremena putovanja na posao, pokazalo se nuznim produljenje rada vrti¢a, kako bi obitelji uopée
mogle poceti razmisljati o zaposljavanju oba roditelja. Provedba . Faze projekta bila je pun pogodak jer je zadovoljila potrebe roditelja koji
obavljaju sezonske i ostale poslove na podru¢ju makarske rivijere, kao i nasih poljoprivrednika &iji radni dan zavréava u najbolju ruku u 19h pa
smo zabiljezili porast obitelji sa zaposlena oba roditelja, a biljezZimo i pravi .baby boom*, za razliku od dosada$njeg stanja kada mladi bra¢ni
parovi zbog nedovoljnih financijskih sredstava uopce ne bi i8li na dijete. U sklopu nove prijave, projektom smo obuhvatili vise elemenata koji bi
odrzali ta) pozitivni trend. Provedbom anketnog upitnika detektirali smo potrebe roditelja i temeljem toga odlu¢ili smo se za produljenje rada
vrtica do 21.00 h (sada do16:00 sati), a nastavili bismo 1 s provedbom kraceg Sportskog programa te Programa integracije 1 inkluzije djece s
teSkocama u razvoju u redovite skupine u vrti¢u, Za potrebe realizacije Projekta zaposlili bismo 4 odgojiteljice na pola radnog vremena, 3 _trece
odgojiteljice na pola r.v., | psihologa na pola r.v., 1 edukacijskog rehabilitatora na pola r.v., 1 logopeda na pola r.v., 1 koordinatora na puno r.v. te 2
spremacice i 2 kuharice na pola r.v., a suradivali bismo i sa | voditeljem programa (sportski pr.) preko ug. o djelu. Projektom su predvidene i
edukacije odgojiteljica i stru¢nih suradnika s ciljem jacanja njihovih kapaciteta, kako bismo osigurali kvalitetnu provedbu projekta i opcenito,
obrazovno-odgajateljske djelatnosti.

Napominjemo kako Ce i ta nova radna mjesta posredno doprinijeti demografskoj obnovi po principu: novo radno mjesto/ostanak jedne osobe u
mjestu (preduvjeti za zasnivanje obitelji), a kao rezultat realizacije 1. faze, ve¢ u pripremi imamo ugovore za stalno zaposlenje dviju osoba koje su
sudjelovale u istoj. Projektom bi se omogucili uvjeti zapo$ljavanja oba roditelja, otvorila bi se nova radna mjesta, a postojeéi bi se standard
usluga predikolskog odgoja i obr. dignue na vi$u razinu prema EU prosjecima.

Projekt je u skladu s OP U&inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. &iji je osnovni ¢il) doprinos rastu zaposljavanja , a koji je detektirao
referentni standard za rano i predskolsko obrazovanje i odgoj (ECEC) po kojem je RH na nedovoljnih 65% dok je zacrtani cilj EU 95%, a previda
uspostavu podrike za djecu i u¢enike s teSkoc¢ama u cilju poboljsanja njihovih obrazovnih postignuéa (obuhvacéeno zapodljavanja logopeda,
psihologa, ed. rehab +produljeni rad). U skiadu je i s Nacionalnim programom reformi 2017. koja determinira unaprjedenje 1 poboljsanje sustava na
razini ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja te shodnu problematiku obuhvacenu ovim Projektom (edukacije, produljeni rad, dodatni
programi). Projekt je u skladu i sa Sporazumom o partnerstvu izmedu RH 1 Europske komisije za kori§tenje EU strukturnih i inv. fondova u
razdoblju 2014-2020. kojim se detektira nejednaka razvijenost obrazovnog sustava na regionalnoj i lokalnoj razini te su uoéene i niske stope
sudjelovanja u ranom obrazovanju. U RH je 2012. godine 71,1 % djece izmedu 4. godine Zivota i dobi kada je obvezan podetak Skolovanja,
sudjelovalo u predSkolskom i drugim oblicima brige o djeci i obr. programima u ranom djetinjstvu (Iste godine prosjek u EU-27 iznosio je 93,2 % i
o¢ekuje se da ée do 2020. godine porasti na 95%-Provedba projekta na podrugju svrstanom 1V. skupini JLS koje se prema vrijednostt indeksa
nalaze u prvoj Cetvrtini ispodprosjeéno rangiranih JLS). Takoder, EU Komisija u Strategiji Europa 2020, isti¢e obvezu drzava élanice o osiguranju
ucinkovitog ulaganja u obrazovni sustav i sustav osposobljavanja na svim razinama (od predikolske do tercijarne) (Obuhvaceno: edukacije.
Nadamo se kako vrijednost naeg Projekt biti prepoznata.

4 26.07.2021. 10:41:34
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Informacija o provedbenim kapacitetima prijavitelja i odabiru partnera

Prijavitelj, Grad Vrgorac ima ogromno iskustvo u provodenju europskih, nacionalnih i regionalnih projekata.

Energetska obnova vrtiéa (2.600.000.00 kn), MGIPU; MRRFEU

Niste sami-program ZaZeli (4.976.325,00 kn), MRMS

Prenamjena gradevine u PC (1.500,000,00 kn), MRRFEU

Rekonstrukeija igraliSta DV (659.436.25 kn), APPRRR

Izrada dokumentacije za park (20.000,00 kn), SD Zupanija

Nasipanje poljskih putova (94.437,50 kn). SD Zupanija

P¢elicino novo ruho (5,645 000,00 kn) MDOMSP

Prenamjena stare poste u podruéni DV Dusina (1.014.085,00 kn), MDOMSP
Rekonstrukeija ulice pod Glavicom (903.595,00 kn),MRRFEU

Izgradnja dijela nogostupa SetaliSta Mate Raos (368.907.50 kn), MGIPU
Dokumentacija staze Put Pakline (129.750,00 kn), MRRFEU

Dokumentacija rodne kuée Tina Ujevica (184.375.00 kn), SD Zupanija, Min. Kulture
Rekonstrukeija unutragnjosti vrtica (1.210.246.44 kn), APPRRR

Potpore za samozaposljavanje HZZ (110.000,00 kn), HZZ

Potpore sport/manifestacije (70.000,00 kn), SD Zupanija

PC POTPORA 2017/2018 (130.000,00 kn), SDZ

Projekt nabave reciklaznih kanta (1.000.000,00 kn), MZOE

Projekt uredenja vidikovaca (60.000,00 kn), TZ SD

Projekt ulaganja u GZ Ravéa 2017/2018 (300.000,00 kn) , SD Zupanija
Wifi4dEU (110.000,00 kn), INEA

Komunalno 7.2.1 Rekonstrukcija vodospreme ,.Butina* (4.148.000,00 kn), APPRRR
Mjera 6.3.1. 2017. god (1.610.000,00 kn), apprrr

Projekt uredenja bivieg rudnika Paklina 1l faza (496.575,00 kn), SDZ, MGIPU
DUSINA PRENAMJENA | UREDENJA VRTICA-RAZLIKA 2019. (150.000.00 kn), MDOMSP
Projekti za potpore Udrugama (20.000,00 kn). DSZ

Projekti potpore za fizicke osobe (390.000,00 kn), SDZ

Mjera 6.3.1. 2019 54 OPG (6.004.125.00 kn), APPRRR

Projekt nabave pribora — DV Péelica (19.000,00 kn)

Projekt opremanja kuhinje DV Péelica (208 348,63 kn), LAG ADRION

Projekt uredenja Zupne kuce (110.000,00 kn)

Projekt unaprjedenja rada poslovanja za fizicku osobu (861.498.00 kn)

Projekt izgradnje nogostupa Setalista Mate Raosa-Faza 11 (600.000,00 kn), MUP
Rekonstrukeija Ulice Hrvatskih velikana (150.000,00 kn), MRRFEU

Mjera 6.3.1. 55 OPG-ova (6.187,500 kn), APPRRR

Projektni partner Djecji vrii¢ péelica Vrgorac raspolaze kapacitetom 19 odgojiteljica, pedagogom 1 ravnateljicom koji sudjeluju u aktivnostima
provodenja odgoja i obrazovanja djece te provodenju raznih nacionalnih programa poput Ruksak (pun) kulture kao 1 Zupanijskih natjecaja
opremanjem 1 uvodenjem novih aktivnosti za predskolski odgoj.

Kroz I. fazu projekta unapriedenja usluga za djecu u sustavu ranog i predikolskog odgoja i obrazovanja zaposleno je dodatnih 18 zaposlenika od
kojih ée dvoje uskoro potpisati ugovore o stalnom zaposlenju, a ovim Projektom predvideno je zaposljavanje 4 odgojiteljice na pola radnog
vremena, 3, tre¢e” odgojiteljice na polar.v., | psihologa na polar.v., | edukacijskog rehabilitatora na polarv., I logopeda na polar.v., 1
koordinatora na puno r.v. te 2 spremagice i 2 kuharice na pola r.v. a suradivali bismo i sa 1 voditeljem programa (sportski pr ) preko ug o djelu.

Sve navedeno stalno zaposjeno osoblje spremno je dati svoj obol u realizaciji projekta, a u provedbi Faze 11, zaposleno osoblje vecinom bi bilo iz
redova postojeceg iz realizacije 1. Faze, dakle, rije¢ je o osoblju osnazenih ljudskih kapitala, koje je proslo razne edukacije i koje je skupilo
ogromno iskustvo u provedbi ovog projekta.

Nadalje, Grad Vrgorac, kao osnivac vrtica ima ogromno iskustvo u apliciranju i provedbi projekata te na raspolaganju ima tim ljudi koji ¢e projekt
u slucaju odabira provesti kroz izvjestaje, kao i certificiranog struénjaka javne nabave koji ¢e istu provoditi za projekt

Grad Vrgorac na raspolaganje pruza i Visenamjensku dvoranu za potrebe predstavljanja projekta kao i za nuznost odrZavanja programa za vece
skupine djece, s obzirom da se dosadasnje aktivnosti kao predstave ili igrokazi odvijaju upravo u navedenoj dvorani.
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Kratki opis na koji ¢e nacin odrZivost rezultata projekta biti zajamcena nakon zavrsetka projekta

Nakon zavrSetka projekta, odrZivost namjeravamo provoditi na sljedeée nacine. 1. Financijska odrZivost projekta je zajaméena od strane
prijavitelja i osnivada (JLS GRAD VRGORAC). DV »Peelica” jedini je vrtié na podrugju grada Vrgorca te s velikim uspjehom i bez konkurencije
ve¢ desetljecima obavlja svoju djelatnosti. Financijsku odrZivost svojim subvencijama jamé&i Grad Vrgorac, a fiksni dio koji placaju roditelji jamac
Je proratunske neovisnosti u slucaju financijskih potresa:

Institucionalna odrZivost razvidna je kroz jatanje kapaciteta struénjaka, prolaskom niza edukacija i osposobljavanja za strucnjake i odgojitelje,
uslijed Cega ¢e djed)i viti¢ dobiti kvalitetan 1 funkcionalan tim koji ¢e provoditi nove programe tijekom provedbe projekta i nakon samog
zavrietka.

Odrzivost na nivou promicanja javnih i drugih politika posti¢i se pobolj$anom stru¢nom praksom i pobolj$anjem te uvodenjem novih metoda rada
(1 otvaranjem novih radnih mjesta), a projekt ¢e dovesti do povec¢ane kvalitete Zivota i usluga na lokalnoj razini te do cjelokupne promjene svijesti
vaznosti uskladenja poslovnih 1 obiteljskih obaveza, a razvojem novih inovativnih metoda rada do¢i ¢e do novih diseminacijskih aktivnosti prema
drugim vrticima. lokalnoj zajednici i Siroj javnosti. Za naglasiti je 1 kako se realizacijom postize o povecanje dostupnosti javnih usluga i
podizanje kvalitete Zivota kako za cjelokupnu lokalnu zajednicu, a tako i za one koji si financijski ne mogu priugtiti takve usluge. Dakle,
biljezimo i komponentu tendenciju socijalnog poravnanja.

Okolisna odrzivost — kroz nove razvojne metode namjeravamo konceptualizacijom odgojno-obrazovnog programa povecati svijest djece o zadtiti i
oCuvanju okolisa, koje ¢e nakon zavrSetka projekta stvoriti novu generaciju koja ¢e brinuti o okoliu svoje lokalne zajednice i o€uvanju
postojeceg poslovnog subjekta i njenog okolida, Vec¢ provedbom I faze projekta, puno smo napravili po pitanju ekoloskog osvijes¢ivanja i
ekoloske edukacije djece pa su ona tako ukljuCena u kompostiranje i iskoridtavanje otpada kroz igru i edukaciju (sustav nagrada). DV Péelica tako
je izgradio vlastitu malu kompostanu u koju su djeca naucena i naviknuta odlagati organski otpad koji se potom pretvara u kompost, a poslije se
kroz provedbene programe 1 aktivnosti (Zeleni izleti), zajedno sa svojim odgojiteljicama, uée iskoridtavati u sadnji cvijeca.

Sazetak

Svrha projekta je nastavak doprinosa uskladivanju poslovnog i obiteljskog Zivota obitelji s uzdrzavanim ¢lanovima ukljuéenim u programe ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja kroz unaprjedenje usluga i produljenja radnog vremena vrti¢a,s ciljem omogucéavanja bolje ravnoteze
poslovnog i obiteljskog Zivota te naravno te postizanja vise kvalitete predskolskog odgoja i obrazovanja. Nastavili bi s postizanjem uvjeta
zaposlivosti oba roditelja koje bi se olak3alo zasnivanje 1 §irenje obitelji te se doprinosi cilju demografske obnove.
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