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REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD VRGORAC
GRADONACELNIK

Klasa: 102-01/22-01/01
Urbroj: 2181-15-08-03-01/1-22-74
Vrgorac, 13. prosinca 2022.

Sukladno europskim i nacionalnim preporukama o unaprjedenju poloZaja Zena na trzistu rada i
zaStite prava Zena, kao i smjernicama politike zapoSljavanja drzava ¢lanica EU te Odluke o
financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike RH, brojcane
oznake, Klasa: 983-01/22-01/13, Urbroj: 524-07-02-01/01-3-22-26 od 11. listopada 2022,
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog
fonda, Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2014-2020. ,Zazeli - program
zapoSljavanja Zena -faza II1“, broj¢ane oznake, Klasa:102-01/22-01/01, Urbroj: 2181-15-02/01-
22-8 od 19. listopada 2022. godine, te ¢lanka 47. Statuta Grada Vrgorca (,Vjesnik” - sluzbeno
glasilo Grada Vrgorca 6/09, 2/13,5/14, 6/18 i 5/21) gradonacelnik Grada Vrgorca, objavljuje

PONOVLJENI JAVNI (II) NATJECA]J

za prijavu kandidatkinja za Program ,Niste sami (ZaZeli)
Program zaposljavanja Zena - faza III“

zaposljavanje Zena u svrhu potpore i podrske starijim osobama i osobama u
nepovoljnom poloZaju na podruéju grada Vrgorca

Pozivaju se zainteresirane nezaposlene Zene s podrucja grada Vrgorca, koje su u evidenciji
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje RH da dostave prijave za rad u programu ,Niste sami (ZaZeli)
Program zaposljavanja Zena - faza III“ koji obuhvaca poslove potpore i podrske te brige o
starijim osobama i osobama u nepovoljnom polozaju.

Opis poslova:
e pomo¢ u dostavi namirnica, lijekova i drugih potrepstina,

pomoc¢ u odrzavanju Cistoce stambenog prostora/domova Korisnika,

pomo¢ u pranju i glacanju rublja,

pomo¢ u odrzavanju vlastite higijene i osobnog izgleda,

posredovanje u ostvarivanju raznih prava (dostava lijekova, namirnica, pla¢anje racuna,

dostava pomagalaisl.),

pruzanje podrske korisnicima kroz razgovore i druZenje,

o ukljucivanje korisnika u drustvo, pratnja i pomo¢ u raznim drustvenim aktivnostima (u
okviru radnog vremena).
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Svaka zaposlena Zena pruzat ¢e usluge potpore i podrske za najmanje 6 krajnjih korisnika.

Inicijator i izvrsSitelj programa ,Niste sami (ZaZeli) Program zaposljavanja Zena - faza III“ je
Grad Vrgorac.

Za navedeni program traZi se ukupno DVIJE (2) Zene na rok od 6 mjeseci.

Naziv radnog mjesta: Radnica za pomoc¢ i potporu starijim osobama i/ili osobama u nepovoljnom
poloZaju.

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada:

- Prapatnice, - Vlaka,

- Stilja, - Kozica,

- Mijaca, - Veliki Prolog,
- Poljica, - Umcane,

- Drazeviti¢i, - Kokoridi,

- RaScane, - Orah,

- Duge Njive, - Banja.

- Dragljane,

Putni tro$kovi: Ovisno o teritorijalnoj preraspodijeli i potrebi.

Sredstva za financiranje programa ,Niste sami (ZaZeli) Program zaposljavanja Zena - faza
III“ osigurana su iz fondova EU.

Kandidati moraju ispunjavati sljedeée uvjete za prijem u radni odnos:
e Zenski spol,
e punoljetnost,
¢ najviSe zavrseno srednjoskolsko obrazovanje (SSS),
e prijava u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prednost pri zaposljavanju imaju:

- Zene starosti od 50 godina i starije,

- zene s invaliditetom,

- Zrtve trgovanja ljudima,

- Zrtve obiteljskog nasilja,

- azilantice,

- zene koje su izaSle iz sustava skrbi (domova za djecu), udomiteljskih obitelji, odgojnih
zavodaisl.,

- lijecene ovisnice,

- povratnice s odsluZenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci,

- pripadnice romske nacionalne manjine,

- besku¢nice,

- Zene sa najviSe zavrSenom osnovnom Skolom,
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- ostale ranjive skupine.
Nacin ostvarivanja prednosti:

Kandidatkinje su u prijavi duzne naznaciti kojoj skupini iz tocke ,, Prednost pri zaposljavanju”
pripadaju, te priloZiti odgovaraju¢i dokaz:

e 7ene starosti od 50 godina i starije (preslika osobne iskaznice),

e Zene s invaliditetom (nalaz, rjeSenje ili misljenje relevantnog tijela vjestacenja o vrsti,
stupnju ili postotku ostecenja ili potvrdu o upisu u Hrvatski registar osoba s invaliditetom),

e Zrtve trgovanja ljudima (uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojega je vidljivo da
je pripadnica ciljane skupine Zrtva trgovanja ljudima),

e 7Zrtve obiteljskog nasilja (uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojega je vidljivo da
je pripadnica ciljane skupine Zrtva obiteljskog nasilja),

e Arzilantice (odluka o odobrenju azila koju izdaje MUP),

e Zene koje su izasle iz sustava skrbi (domova za djecu), udomiteljskih obitelji, odgojnih
zavoda i sl. (rjeSenje/uvjerenje centra za socijalnu skrb o prekidu prava na smjestaj kao
oblika skrbi izvan vlastite obitelji),

e Lijecene ovisnice (potvrdu institucije/udruge/ pravne osobe da se lijecila od ovisnosti o
drogama),

e Povratnice s odsluZenja kazne zatvora unazad 6 mjeseci (potvrda o otpustanju),

e Pripadnice romska nacionalne manjine (izjava osobe o pripadnosti),

e Beskuc¢nice (rjesenje centra za socijalnu skrb o smjestaju u prihvatiliste/prenociste odnosno
koristenje usluge poludnevnog boravka ili potvrda pruZatelja usluge smjesStaja u
prihvatilistu/prenocistu ili pruZatelja usluge poludnevnog boravka da je osoba korisnik
usluge ili uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo da je pripadnica
ciljane skupine beskucnica),

e Zene s najvise zavrsenom osnovnom $kolom (preslika dokaza o zavr$enoj osnovnoj skoli),

e Ostale ranjive skupine (potvrda/uvjerenje ili drugi jednako vrijedan dokument nadlezne
institucije iz kojeg je vidljivo da se radi o pripadnici ranjive skupine).

Kandidatkinje na Javni natje¢aj duzne su priloZiti:

e prijavu,

e Zivotopis (uz obveznu naznaku telefonskog broja),

e presliku osobne iskaznice,

e presliku dokaza o zavrenoj $koli (NAPOMENA: priloZiti dokaz o NAJVISEM zavrsenom
stupnju obrazovanja),

e uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),

e potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje kojom osoba dokazuje da je
kandidatkinja prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde mora
biti nakon datuma objave Javnog poziva),

e vlastoru¢no potpisanu Prijavu za posao koja sadrzava i [zjavu podnositeljice da je suglasna
sa svim uvjetima javnog natjecaja te da daje pristanak za upotrebljavanje osobnih
podataka i fotografija u okviru ovog Projekta (za ciljeve promidzbe i vidljivosti istoga),

s <
=k

€ o
UCINKOVITI

s <

=

QUDSKI Europs
POTENCIALI Zajodn

www.esf.hr Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.



e ostale dokumente kojima se dokazuje prednost (dokaz o invalidnosti, Zrtva trgovanja
ljudima, Zrtva obiteljskog nasilja, azilant, lijeCeni ovisnik...itd.).

Sve informacije o natje¢aju mogu se dobiti putem maila:

grad@vrgorac.hr

Prijave s dokazima o ispunjavanju traZenih uvjeta dostavljaju se u roku od 8 (osam) dana
od dana objave Javnog natjecaja na adresu:

GRAD VRGORAC
Tina Ujevica 8
21276 Vrgorac

s naznakom ,Prijava (Zazeli - faza III)“

NAPOMENA:
- svedokumente/dokaze koji se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja
ugovora o radu predociti u izvorniku,
- Nepravovremene i nepotpune prijave nee se razmatrati (osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj).

Ovaj Javni natjecaj ¢e biti objavljen na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, na web stranici Grada Vrgorca (www.vrgorac.hr) i na oglasnoj ploc¢i Grada Vrgorca
(prizemlje zgrade gradske uprave Vrgorac, Tina Ujevic¢a 8.).

[zabrana kandidatkinja biti ¢e pozvana na razgovor (intervju).
Svim kandidatkinjama ¢e se dostaviti rezultati natjecaja.

Gradonacelnik Grada Vrgorca
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http://www.vrgorac.hr/

