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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD VRGORAC
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Klasa: UP/1-112-03/26-01/01
Urbroj: 2181-15-08-02/01-26-1
Vrgorac, 16. sije¢nja 2026.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. i 2., a u vezi sa ¢lankom 24. stavcima 1.i 2. te ¢lankom 28.
stavkom 1. podstavkom 3. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19 i 17/25) procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Grada Vrgorca (OIB:
81573770233) po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijemu u sluZzbu na odredeno vrijeme

1. IVONA VUKOSAV LEKO, dipl.oec., (OIB: 59497497819) s vi$e od 20 godina radnog
iskustva i s viSe od 16 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, bez
poloZenog drzavnog ispita, prima se u sluZbu na radno mjesto - Visi savjetnik za
financije u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Vrgorca, Odsjeku za financije, na
odredeno vrijeme (zamjena duze vrijeme odsutne sluzbenice) do povratka
sluZbenice na posao.

2. Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

3. Imenovana sluzbenica duzna je poloZiti Drzavni ispit u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog RjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. PoizvrSnosti RjeSenja o prijemu u sluzbu Ivone Vukosav Leko donijet ¢e se Rje$enje
o rasporedu.

ObrazlozZenje

Na temelju clanaka 17. i ¢lanka 19. a u vezi ¢lanka 29. stavka 3. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11,4/18,112/19 i 17/25) te ¢lanka 3. Plana prijma u
sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Vrgorca za 2025. godinu (,,Vjesnik” - sluZzbeno
glasilo Grada Vrgorca broj 01/25 i 16/25) proelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Vrgorca raspisao je Oglas za prijem u sluzbu na odredeno vrijeme - Visi savjetnik
za financije u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Vrgorca, Odsjeku za financije, na
odredeno vrijeme (zamjena duZe vrijeme odsutne sluZbenice), jedan izvrsitelj, uz probni
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rad od 3 mjeseca, broj¢ane oznake, Klasa: 112-03/25-01/05, Urbroj: 2181-15-08-
02/01-25-5 od 11. studenog 2025. godine.

Tekst Oglasa je objavljen na web stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje -
Ispostava Vrgorac, dana 11. studenog 2025. godine te isti dan i na web stranici Grada
Vrgorca (www.vrgorac.hr).

Uvjeti istaknuti na Oglasu za radno mjesto su: Sveucili$ni diplomski studij ili
sveudiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ekonomije, najmanje 4 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen
drZavni strucni ispit.

Kandidati su morali ispunjavati opce uvjete iz ¢lanka 12. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, a u sluzbu ne moze biti
primljena osoba kod koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane ¢lancima 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25). U prijavi na
Oglas su mogle sudjelovati osobe oba spola.

Uz prijavu na Oglas bilo je potrebno priloZiti: Prijava na oglas, Zivotopis, dokaz o
hrvatskom drZavljanstvu - presliku Osobne iskaznice/Domovnice, Putovnice, dokaz o
strucnoj spremi - neovjerena preslika diplome, (osoba koja se prijavljuje na oglas na
temelju obrazovanja zavrsSenog u inozemstvu duZna je dostaviti i RjeSenje o priznavanju
inozemnih kvalifikacija), dokaz o ukupnom radnom stazu i radnom iskustvu na
odgovarajuc¢im poslovima u potrebnom trajanju odredenim ovim oglasom, potrebno je
dostaviti dokumente: dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektronickog zapisa
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje. Zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrZavati i podatke o poslodavcu, poCetku i prestanku
osiguranja, stvarnoj i potrebnoj struc¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju staza
osiguranja), dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuéim poslovima u trajanju
od najmanje cetiri godine, koji sadrZi vrstu poslova koju je obavljao, vrstu struc¢ne spreme
tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslik ugovora, rjeSenja o
rasporedu ili potvrde poslodavca - a koji su ujedno evidentirani u elektroni¢kom zapisu),
Uvjerenje o poloZenom drZavnom ispitu. Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.).

U provedenom postupku zaprimljene su dvije prijave od kojih je jedna u cijelosti
ispunjavala formalno pravne uvjete dok jedna nije ispunjavala formalno pravne uvjete
raspisanog oglasa te je na temelju ¢lanka 21. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj
86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) obavjestena da ne ispunjava formalne uvjete za
prijem na radno mjesto na odredeno vrijeme - Visi savjetnik za financije, te sukladno
tome ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni Oglas.

Kandidatkinja koja je ispunjavala formalno pravne uvjete Oglasa je putem
Obavijesti na web stranici Grada Vrgorca (www.vrgorac.hr) kao i putem e-maila
obavijeStena o vremenu testiranja, broj¢ane oznake, Klasa: 112-03/25-01/05, Urbroj:
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2181-15-08-02/01-25-11 od 01. prosinca 2025. godine, a sve na temelju ¢lanka 19.
Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), a koje se
odrzalo 09. prosinca 2025. godine s po¢etkom u 09:30 sati.

Kandidatkinja je pristupila prethodnoj provjeri znanja a na pocetku pisanog
dijela testiranja obja$njena su joj pravila testiranja, zatraZena osobna iskaznica na uvid
te podijeljen materijal za pisano testiranje.

Povjerenstvo je nakon zavrsenog testiranja pristupilo pregledu i ocjeni pisanog
testa te konstatiralo da je kandidatkinja ostvarila najmanje 50% bodova te je temeljem
¢lanka 22. stavka 5. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19i 17/25)
a koji propisuje da se intervjuu provodi samo sa kandidatima koji su ostvarili najmanje
50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti to je istog dana zapoceo
intervju s kandidatkinjom gdje su joj postavljena pitanja na polju motivacije, vizije,
razmiSljanja o radnom mjestu, kao i razrada odgovora pisanog dijela testa. Nakon
obavljenog intervjua, ¢lanovi Povjerenstva su konstatirali da kandidatkinja ima
najmanje 5 bodova na usmenom intervju te se smatra da je ista zadovoljila na intervjuu,
sve sukladno ¢lanku 22. stavku 6. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/191i17/25).

Nakon zbroja bodova sa pisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo je sastavilo
Rang listu kandidata, broj¢ane oznake, Klasa: 112-03/25-01/05, Urbroj: 2181-15-08-
02/01-25-19 od 15. sije¢nja 2026. godine gdje je kandidatkinja Ivona Vukosav Leko
ostvarila 19 od 20 mogu¢ih bodova.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19 i 17/25) procelniku je na daljnje postupanje dostavljeno Izvje$ée o provedenom
postupku za provedbu postupka oglasa za prijam u sluZbu za radno mjesto na odredeno
vrijeme, broj¢ane oznake, Klasa: 112-03/25-01/05, Urbroj: 2181-15-08-02/01-25-20 od
16. sijetnja 2026. godine, te Rang lista kandidata.

U daljnjem postupku, kandidatkinja je dostavila izvornik diplome na uvid,
Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (dokazivo Uvjerenjem Opcinskog kaznenog
suda u Zagrebu, brojéane oznake, Poslovni broj: Su-Ukpe-310591/2025 od 09. prosinca
2025. godine i Poslovni broj: Su-Ukpe-12300/2026 od 15. sije¢nja 2026. godine), Uvjerenje
ordinacije medicine rada kojom je potvrdena njena zdravstvena sposobnost za radno
mjesto iz oglasa (dokazivo Uvjerenjem Ordinacije medicine rada, rednog broja:
14896,/001/2025/32/12 od 10. prosinca 2025. godine) te je izvriena sluZzbena provjera
neosudivanosti izabrane kandidatkinje (dokazivo Uvjerenjem Ministarstva pravosuda,
Uprave i digitalne transformacije, Uprave za kazneno pravo, Odjela za kaznene evidencije,
broj¢ane oznake, Klasa: 740-02/26-03/8711, Urbroj: 514-05-02-01-01/301-26-02 od 12.
sijecnja 2026. godine).
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Na temelju dostavljenog Izvjes¢a te Rang liste nadlezni procelnik odlucio je izabrati
kandidatkinju koja je ispunila sve formalno pravne uvjete raspisanog natjecaja te je
uspjesSno prosla pisano testiranje i intervju.

Nakon utvrdenja istog procelnik Jedinstvenog upravnog Grada Vrgorca donosi
RjeSenje o prijemu Ivone Vukosav Leko a $to je rijeSeno u tocki 1. RjeSenja.

Tocka 2. RjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 26. stavku 2. Zakona o Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11,04/18,112/19i17/25).

ToCka 3. RjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 14. Zakona o Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11,04/18,112/19i 17/25).

Tocka 4. RjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 27. Zakona o Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj 86/08,61/11,04/18,112/19i17/25).

Sukladno c¢lanku 24.a. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19 i 17/25) dostava rjeSenja smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave RjeSenja na mreznim stranicama Grada Vrgorca (www.vrgorac.hr).

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja moZe se izjaviti Zalba gradonacelniku u roku od 15 dana od
dana dostave RjeSenja.

Zalba se podnosi neposredno ili preporu¢eno putem poste.

Stranka ima pravo odre¢i se prava na Zalbu od dana primitka RjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.
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DOSTAVITI:
1. Kandidatkinji
- javnom objavom na web stranici Grada Vrgorca,
2. Odsjek za financije,
Personalna arhiva,
4. Pismohrana, -
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